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Greetings

เดอะ ไทยแลนเดอร์ส (The Thailanders) สื่อสองภาษาชั้นนำ�ำท่ีรังสรรค์ขึ้นโดยคนไทย ได้เดินทางเข้าสู่ปีท่ี 9 ในปีหน้าและได้ทำ�ำงาน
เคียงข้างเพื่อสนับสนุนการทำ�ำงานขององค์กรธุรกิจชั้นนำ�ำตลอดเวลาของการทำ�ำงานที่มีคุณภาพทั้งสิ่งพิมพ์ โซเชี่ยลแพลตฟอร์ม Insta-
gram Facebook @thethailanders และออนไลน์ thethailanders.com อย่างประสบความสำ�ำเร็จในการมอบข่าวสารรอบตัว
ในทางสร้างสรรค์ เพื่อการประชาสัมพันธ์และการตลาดที่มีคุณภาพ เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนวงการธุรกิจของประเทศไทย และ
กล่าวถึงบุคคลที่ทำ�ำคุณประโยชน์ในด้านต่างๆให้กับประเทศไทยและสร้างชื่อเสียงสู่สากล ในปันี้ The Thailanders Top Business 
Organizations & People for Societies ได้รับเกียรติมอบรางวัล 20 รางวัล  ให้กับผู้ทรงเกียรติดังท่ีได้ปรากฎในแมกกาซีนฉบับ
นี้ เพื่อการเชือมโยงบุคคลและองค์กรสำ�ำคัญทางธุรกิจอย่างได้ผลดี

เราทุกคนขอกราบขอบพระคุณท่านผู้บริหารองค์กรธุรกิจและบุคคลสำ�ำคัญในสังคม และกราบขอบพระคุณคุณสนั่น อังอุบลกุล ประธาน
กรรมการหอการค้าไทยและสภาหอการค้าแ่งประเทศไทยที่กรุณาให้เกียรติเป็นประธานในการมอบรางวัลอันทรงเกียรตินี้ และให้ความ
สนใจในการทำ�ำงานขององค์กรธุรกิจทุกแขนงตลอดมา เดอะ ไทยแลนเดอร์ส (The Thailanders) จะยึดมั่นในการทำ�ำงานที่มีคุณภาพ
เพื่อสนับสนุนการทำ�ำงานขององค์กรธุรกิจเพื่อร่วมขับเคลื่อนวงการธุรกิจของประเทศไทยอย่างยั่งยืน. 

ด้วยความเคารพอย่างสูง
อมรสิริ บุญญสิทธิ์
บรรณาธิการผู้พิมพ์ผู้โฆษณา บรรณาธิการบริหาร 
กลุ่มสื่อ The Thailanders และ Numéro Thailand

The Thailanders, a leading bilingual media platform created by Thais, will enter its 9th year next year. Throughout 
this journey, we have worked closely with and supported the missions of Thailand’s leading business organizations 
through high-quality publications, our social media platforms—Instagram and Facebook @thethailanders—and 
our online portal, thethailanders.com. With continued success, we remain committed to delivering creative and 
constructive content, contributing to effective public relations and quality marketing communications, and playing 
a part in advancing Thailand’s business landscape. We also highlight individuals who have contributed significantly 
to the nation across various fields and brought recognition to Thailand on the global stage.
This year, The Thailanders Top Business Organizations & People for Societies has the honor of presenting 20 awards 
to distinguished recipients featured in this issue, in recognition of their excellence and to strengthen meaningful 
connections among key business leaders and organizations.
We express our deepest gratitude to the executives of leading business organizations and to all notable figures in 
society for their continued trust and collaboration. We also extend our profound appreciation to Mr. Sanan Angubolkul, 
Chairman of the Thai Chamber of Commerce and the Board of Trade of Thailand, for graciously presiding over the 
presentation of these prestigious awards and for his constant support of Thailand’s business community.
The Thailanders remains committed to delivering quality work that supports and uplifts business organizations, 
contributing to the sustainable advancement of Thailand’s business sector.
 
WIth very best respect
Amornsiri Boonyasit
Group Publisher / Group Editor-in Chief
The Thailanders and Numéro Thailand
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ในโอกาสครบรอบ 8 ปีของเดอะ ไทยแลนด์เดอร์ส สือ่สองภาษาชัน้นำ�ำทีมุ่่งนำ�ำเสนอข้อมลู
ด้านธุรกิจ เศรษฐกิจ สังคม และไลฟ์สไตล์อย่างมีคุณภาพ “The Thailanders Top 
Business Organizations & People for Societies Awards 2025” ได้ถูกจัด
ขึ้นเป็นครั้งที่ 7 เพื่อยกย่ององค์กร ผู้นำ�ำ และบุคคลผู้สร้างประโยชน์ต่อสังคมในหลาก
หลายด้าน
เบื้องหลังการขับเคลื่อนของเวทีทรงเกียรติแห่งนี้คือ คุณอมรสิริ บุญญสิทธิ์ ผู้บริหารผู้มี
วิสัยทัศน์ ผู้เชื่อมั่นในบทบาทของสื่อคุณภาพในการยกระดับความเข้าใจของสังคม และ
สนับสนุนผู้ทำ�ำคุณประโยชน์ในด้านต่างๆให้กับสังคม บทสัมภาษณ์นี้สะท้อนมุมมองของ
เธอต่อคุณค่าของรางวัล บทบาทของสื่อ และความหมายของความสำ�ำเร็จอย่างยั่งยืนใน
โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างไม่หยุดนิ่ง

โดย เดอะไทยแลนด์เดอร์ส

เดอะ ไทยแลนด์เดอร์ส : ในวาระที่ The Thailanders ดำ�ำเนินงานมาครบ 8 ปี ท่าน
มองเหน็บทบาทของสือ่คณุภาพต่อสงัคมไทยอย่างไร และเวทีนีช่้วยเสรมิพลังให้ภาค
ธุรกิจและภาคสังคมอย่างไร
คุณอมรสิริ บุญญสิทธ์ิ : ตลอดเวลา 8 ปีท่ีผ่านมา ดิฉันเชื่อมั่นเสมอว่าส่ือคุณภาพมี
บทบาทสำ�ำคัญยิ่งต่อสังคมไทย ไม่ใช่เพียงการรายงานข้อมูลข่าวสาร แต่ควรทำ�ำหน้าท่ีใน
การ ‘ยกระดับความเข้าใจ’ ของผู้คนในประเด็นด้านเศรษฐกิจ ธุรกิจ สังคม และวิถีชีวิต 
เพ่ือให้สังคมไทยสามารถมองเห็นภาพรวมอย่างรอบด้าน และก้าวเดินไปข้างหน้าอย่างมี
ทิศทาง ท่ามกลางโลกท่ีเปลีย่นแปลงรวดเรว็ ส่ือท่ีมมีาตรฐานคอืกำ�ำลงัสำ�ำคญัท่ีช่วยสะท้อน
ความคิด ความพยายาม และผลงานของผู้ขับเคลื่อนประเทศในทุกภาคส่วนอย่างถูกต้อง
และสร้างสรรค์

สำ�ำหรับเวที The Thailanders Top Business Organizations & People for 
Societies Awards ดิฉันตั้งใจให้เปน็ “พื้นท่ีท่ีส่องสว่างให้คนดและองค์กรดี” ได้รับ
การยกย่องอย่างเหมาะสม เพราะในแต่ละปี เราได้เห็นองค์กรชั้นนำ�ำ ผู้บริหารที่มีวิสัยทัศน์ 
และบุคคลผู้ทำ�ำคุณประโยชน์ต่อสงัคม ทีต่่างทุ่มเททำ�ำงานด้วยความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
รางวัลนี้จึงทำ�ำหน้าที่มากกว่าเครื่องหมายแห่งความสำ�ำเร็จ แต่เป็นการประกาศให้สังคมรับ
รู้ว่าความพยายามของพวกเขามีความหมายจริงและมีคุณค่าต่อประเทศ

ดิฉันเชื่อว่าการเชิดชูบุคคลและองค์กรท่ีมีผลงานโดดเดน่ ไม่เพียงสร้างกำ�ำลงใจให้ผู้ได้รับ
รางวัล แต่ยงัส่งต่อพลงัแห่งความตัง้ใจดไีปยงัสังคมวงกว้าง เป็นแรงบนัดาลใจให้ภาคธุรกิจ
พฒันาอย่างมมีาตรฐาน ภาคสังคมเดินหน้าด้วยความเข้มแข็ง และคนรุน่ใหม่ลกุขึน้มาสร้าง
ผลงานท่ีเป็นประโยชน์ต่อประเทศเช่นเดยีวกนั โดยในท้ายท่ีสุด ดิฉนัหวงัว่าเวทีน้ีจะเป็นส่วน
หนึง่ท่ีช่วยให้ประเทศไทยก้าวไปอย่างม่ันคง ด้วยผู้นำ�ำท่ีมีคณุภาพ องค์กรท่ีมศีกัยภาพ และ
ประชาชนที่เชื่อมั่นในพลังของความดี ซึ่งเป็นพื้นฐานสำ�ำคัญของการเติบโตอย่างยั่งยืนค่ะ

เดอะ ไทยแลนด์เดอร์ส : ในฐานะผู้บริหารหญิงที่เติบโตท่ามกลางความเปลี่ยนแปลง 
ท่านให้ความหมายของ “ความสำ�ำเร็จอย่างยั่งยืน” ไว้อย่างไร
คุณอมรสิริ บุญญสิทธ์ิ : ความสำ�ำเร็จอย่างยั่งยืนนนไม่ใช่เพียงผลลพธ์ทางธุรกิจ แต่คือ

ความสามารถในการสร้างคุณค่าท่ีมีความ
หมายต่อผู้คนรอบตัว ไม่ว่าจะเป็นพนักงาน 
คู่ค้า สังคม หรือประเทศชาติ

ความสำ�ำเร็จท่ีแท้จริงต้องเปน็ส่ิงท่ีอยู่ได้ใน
ระยะยาว และเติบโตไปพร้อมกับคนรอบ
ข้าง เปน็ความสำ�ำเร็จท่ีไม่ได้มาจากความ
รวดเร็ว แต่เกิดจากการทำ�ำส่ิงท่ีถูกต้อง 
ด้วยความรับผิดชอบ และรักษามาตรฐาน 
คุณธรรม และความโปร่งใสไว้เสมอค่ะ

เดอะ ไทยแลนด์เดอร์ส : ในมุมของท่าน 
รางวัลแต่ละสาขาท่ีมอบให้ผู้บริหารและ
บุคคลผูท้ำ�ำประโยชน์ต่อสังคม มีคุณค่า
อย่างไร
คุณอมรสิริ บุญญสิทธ์ิ : รางวัลในแต่ละ
สาขามีคุณค่าอย่างลึกซึ้งค ่ะ เพราะไม่
เพียงสะท้อนผลงานอันโดดเดน่ของผู ้รับ
รางวัลเท่านั้น แต่ยังเปน็เครื่องหมายแห่ง 
“มาตรฐานความเป็นเลิศ” ท่ีองค์กรและ
บุคคลเหล่านั้นได้สร้างขึ้นอย่างต่อเน่ือง 
ไม่ว่าจะเปน็ด้านการบริหาร การพัฒนา
นวัตกรรม การสร้างผลกระทบทางสังคม 
หรือการทำ�ำงานเพื่อส่วนรวมอย่างจริงใจ

แต่ละรางวัลมีความหมายเฉพาะตัว เช่น 
รางวัลสำ�ำหรับองค์กรชั้นนำ�ำก็เปน็การยืนยัน
ถงึระบบบรหิารจดัการท่ีมีประสิทธิภาพและ
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วสัิยทัศน์ท่ีก้าวไกล รางวลัสำ�ำหรบัผูน้ำ�ำทางธุรกิจกส็ะท้อนภาวะผูน้ำ�ำท่ีโดดเด่นและกลยทุธ์ท่ี
ช่วยยกระดับอุตสาหกรรมของไทย ส่วนรางวัลที่มอบแก่บุคคลผู้ทำ�ำคุณประโยชน์ต่อสังคม
ก็เป็นการยกย่องผู้ท่ีอุทิศตนเพื่อส่วนรวมอย่างแท้จริง ซึ่งล้วนเป็นแบบอย่างท่ีมีคุณค่ายิ่ง
ในสังคมปัจจุบัน

สิ่งที่ดิฉันให้ความสำ�ำคัญไม่ใช่เพียงชื่อของรางวัล แต่คือ “ความหมาย” ที่อยู่เบื้องหลัง นั่น
คอืการยนืยนัว่า ความพยายาม ความทุ่มเท และความดีท่ีผู้รบัรางวลัได้สร้างไว้นัน้มคีณุค่า
และได้รับการมองเห็นอย่างเหมาะสม ดิฉันเชื่อวา่รางวัลเหล่านี้จะช่วยเสริมพลังใจให้ผู้
บริหารและบุคคลต้นแบบเดินหน้าต่อไปอยา่งมั่นใจ พร้อมท้ังเป็นแรงบันดาลใจให้คนรุ่น
ใหม่อยากลุกขึ้นมาสร้างสรรค์สิ่งดี ๆ เพื่อสังคมเช่นเดียวกัน

เดอะ ไทยแลนด์เดอร์ส : เมื่อมองไปในอนาคต  ท่านมองเศรษฐกิจของประเทศไทย
ในทิศทางใด และผู้นำ�ำองค์กรควรมีบทบาทอย่างไร
คณุอมรสริ ิบุญญสทิธ์ิ : ดฉินัอยากเห็นเศรษฐกิจไทยเตบิโตบนพืน้ฐานของความสามารถ
ในการแข่งขนั ความพร้อมทีจะรบัมอืกบัการเปล่ียนแปลง และการพฒันาคนอย่างจรงิจงั เรา
ควรให้ความสำ�ำคญักบันวัตกรรม การยกระดบัทักษะแรงงาน การลงทุนดานเทคโนโลย ีและ
การสร้างระบบเศรษฐกิจท่ีคำ�ำนงถงึความยัง่ยนื ท้ังด้านส่ิงแวดลอม สังคม และธรรมาภบิาล

สำ�ำหรับผู้นำ�ำองค์กร ดิฉันเชื่อว่าบทบาทสำ�ำคัญท่ีสุดคือการเป็นผู้นำ�ำท่ีมองไกล ปรับตัวไว 
และมีความรับผิดชอบต่อผู้คนและสังคมในวงกว้าง ผู้นำ�ำควรสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่เปิด
โอกาสให้คนรุ่นใหม่เติบโต ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ และร่วมกันสร้างอนาคตท่ีมั่นคง
ให้กับประเทศค่ะ.



The Thailanders Top Business Organizations & People for Societies Awards 2025

เวทีแห่งเกียรติยศที่ยกระดับองค์กรและผู้นำ�ำสู่ความสำ�ำเร็จอย่างยั่งยืน
ค่�่ำำคนืวันที ่4 ธันวาคม 2568 ณ ห้อง Grand Ballroom โรงแรม Grand Hyatt Erawan Bangkok 
ได้กลายเป็นเวทีสำ�ำคัญที่สะท้อนพลังความมุ่งมั่นขององค์กรและบุคคลผู้สร้างคุณประโยชน์แก่สังคม
ไทยผ่านงาน The Thailanders Top Business Organizations & People for Societies 
Awards 2025 ซึ่งจัดขึ้นโดยสื่อสองภาษาชั้นนำ�ำ The Thailanders เพื่อเฉลิมฉลองวาระครบรอบ 
8 ปีของการทำ�ำงานด้านสื่อคุณภาพ และเพื่อเชิดชูผู้สร้างความเปล่ียนแปลงเชิงบวกให้ประเทศใน
หลากหลายมิติ
งานนี้ไม่เพียงเป็นเวทีประกาศเกียรติคุณ แต่ยังเป็นสะพานเชื่อมระหว่างผู้นำ�ำองค์กร ผู้ประกอบการ 
วิสาหกิจชั้นนำ�ำ และบุคคลผู้สร้างแรงบันดาลใจ เพื่อร่วมกันผลักดันประเทศไทยสู่อนาคตที่มั่นคงและ
ยั่งยืนในระดับสากล



A Prestigious Stage Elevating Organizations and Leaders Toward Sustainable Success
On the evening of 4 December 2025, the Grand Ballroom of the Grand Hyatt Erawan  
Bangkok transformed into a distinguished stage celebrating the achievements of organi-
zations and individuals who contribute meaningfully to Thai society. The Thailanders Top 
Business Organizations & People for Societies Awards 2025, organized by the leading bilin-
gual media The Thailanders, marked the publication’s 8th anniversary by honoring those 
who drive positive change across multiple sectors. More than an awards ceremony, the event 
served as a platform connecting corporate leaders, entrepreneurs, leading enterprises, and 
inspiring figures, united by a shared vision of advancing Thailand toward a sustainable and 
globally competitive future.
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โดย เดอะ ไทยแลนด์เดอร์ส

บรรยากาศงาน The Thailanders Top Business Organizations & People 
for Societies Awards 2025 เริ่มต้นอย่างสง่างามตั้งแต่ช่วงเย็น ด้วยการต้อนรับ
แขกผู้มีเกียรติท่ีทยอยมาลงทะเบียนและถ่ายภาพบนแบ็กดรอป ท่ามกลางส่ือมวลชนชั้น
นำ�ำที่สะท้อนถึงความสำ�ำคัญของเวทีระดับประเทศนี้ พิธีกรคุณศรัยฉัตร กุญชร ณ อยุธยา 
เปิดงานด้วยน้�้ำำเสียงอบอุน่ เติมเต็มความเปน็ทางการของค่�่ำำคืนน ช่วงเปดิงานยังเปี่ยม
ด้วยความซาบซึง้จากการยนืสงบน่ิงถวายความอาลยัแด่สมเดจ็พระนางเจ้าสิรกิิติ ์พระบรม
ราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ก่อนรับชม VTR จากผู้สนับสนุนที่สะท้อนความ
เชื่อมั่นขององค์กรชั้นนำ�ำที่มีต่อเวทีนี้

คำ�ำกล่าวเปดิงานโดยคุณอมรสิริ บุญญสิทธ์ิ บรรณาธิการผู้พิมพ์ผู้โฆษณา ถ่ายทอดวิสัย
ทัศนข์อง The Thailanders ท่ีทำ�ำหนา้ท่ีส่ือสารข้อมูลคุณภาพครอบคลุมเศรษฐกิจ 
การเมือง สังคม และไลฟ์สไตล์ตลอด 8 ปี โดยมีเป้าหมายสนับสนุนองค์กรและบุคคลผู้
ทำ�ำคณุประโยชน์ต่อสังคม ขณะท่ีคณุสนัน่ องัอบุลกลุ กล่าวถงึบทบาทองค์กรไทยท่ามกลาง
ภาวะเศรษฐกิจโลกผนัผวน ตอกย้�้ำำความสำ�ำคญัของการยกย่องผู้นำ�ำและองค์กรท่ีขบัเคลือ่น
ประเทศ

บรรยากาศช่วงประกาศรางวลัเต็มไปด้วยความภาคภูมใิจ รางวลัปีนี้สะท้อนศักยภาพและ
ความหลากหลายขององค์กรและบุคคลทีม่ีผลงานโดดเด่น ทัง้ด้านความยั่งยืน การบริการ 
นวัตกรรม และการพัฒนาสังคม โดยทุกผู้รับรางวัลต่างเป็นตัวแทนความมุ่งมั่น ความรับ

ผิดชอบ และแรงบันดาลใจของสังคมไทย

ค่�่ำำคืนยิ่งงดงามด้วยการขับร้องเพลงพระ
ราชนิพนธ์ โดยคุณจารุเดช บุญญสิทธิ์ การ
รับประทานอาหาร Chinese Dining 5 
คอร์ส และการมอบ Gift Bag ปิดท้าย
ค่�่ำำคนือย่างอบอุน่ ทำ�ำให้งานครัง้น้ีเป็นท้ังพธีิ
ประกาศเกียรติคุณและเวทีแห่งแรงบนัดาล
ใจ ท่ีตอกย้�้ำำว่าความสำ�ำเร็จของทุกองค์กร
และบคุคลเกิดจากความตัง้ใจจรงิและความ
เชื่อในพลังของสังคม

ก้าวสู่ปีท่ี 9 รางวัลจาก The Thailanders 
ยังคงเป็นเวทีสำ�ำคัญท่ีองค์กรและผู ้นำ�ำไม่
ควรมองข้าม เพราะไม่ได้มอบเพียงโล่หรือ
ประกาศเกียรติคุณ แต่คือการได้รับ “การ
ยอมรับ” จากสังคมไทย พร้อมเกียรติยศ
ท่ีส่งผลต่อแบรนด์และความภาคภูมิใจใน
ระยะยาว
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จากความไว้ใ้จสู่่�ข้อพิพิาท: เข้า้ใจสัญัญากู้้�ยืมืเพื่่�อป้้องกัันความเสี่่�ยง เมื่่�อการเงินิคือืเรื่่�องละเอีียด
อ่่อน
ในสัังคมที่่�การกู้้�ยืมเงิินเกิิดขึ้้�นได้้ง่่ายขึ้้�น สิ่่�งที่่�หลายคนมองข้้ามคืือรายละเอีียดทางกฎหมายที่่�
แฝงอยู่่� การทำำ�ความเข้า้ใจสัญัญากู้้�ยืมืเงินิอย่า่งถูกูต้อ้งตั้้�งแต่่แรก คือืจุดุเริ่่�มต้น้ของการป้อ้งกันั
ปััญหาการผิิดนััดชำำ�ระหนี้้�หรืือยืืมเงิินแล้้วไม่่คืืน หรืือความเสี่่�ยงที่่�อาจเกิิดขึ้้�นโดยไม่่คาดคิิด ซึ่่�ง
ส่ง่ผลกระทบโดยตรงทั้้�งในด้า้นทรัพัย์ส์ินิ ความสัมัพันัธ์ ์และภาระทางกฎหมายที่่�อาจเกิิดขึ้้�นใน
ภายหลััง

โดย ชโรธร ดีีประสิิทธิ์์� 

ตามหลัักกฎหมาย การกู้้�ยืืมเงิินเป็็นนิิติิกรรมระหว่่างบุุคคลสองฝ่่าย คืือ เจ้้าหนี้้�และลููกหนี้้� 
หากลููกหนี้้�ไม่่ชำำ�ระเงิินคืืนตามที่่�ตกลง ถืือเป็็นการผิิดสัญญา ซึ่่�งเข้้าข่่ายคดีีแพ่่ง เจ้้าหนี้้�มี
สิทิธิใิช้ก้ระบวนการทางศาลเพื่่�อบังัคับัชำำ�ระหนี้้�ได้ ้อย่า่งไรก็ต็าม หลายกรณีกีลับัไม่ส่ามารถ
ดำำ�เนิินคดีไีด้อ้ย่า่งเต็ม็ที่่� เนื่่�องจากขาดหลักัฐานหรือืสัญัญาที่่�ถูกูต้อ้งตั้้�งแต่ต้่้น จึึงทำำ�ให้้ผู้้�ให้้
กู้้�ตกอยู่่�ในสถานะเสีียเปรีียบโดยไม่่รู้้�ตััว

กฎหมายไทยกำำ�หนดไว้้อย่่างชััดเจน ตามประมวลกฎหมายแพ่่งและพาณิิชย์์ มาตรา ๖๕๓ 
วรรคหนึ่่�ง ใจความว่่า การกู้้�ยืืมเงิินที่่�มีีมููลค่่าเกิิน 2,000 บาทขึ้้�นไป จำำ�เป็็นต้้องมีีหนัังสืือ
สััญญาเป็็นลายลัักษณ์์อัักษร และต้้องมีีลายมืือชื่่�อของผู้้�กู้้�เป็็นสำำ�คััญ หากไม่่มีีหลัักฐานดััง
กล่า่ว เจ้า้หนี้้�จะไม่ส่ามารถฟ้อ้งร้้องบังัคับัคดีตี่อ่ศาลได้ ้แต่ถ่ึงึแม้จ้ะมีกีารโอนเงินิเกิิดขึ้้�นจริงิ
ก็็ตาม การทำำ�สััญญากู้้�ยืืมเงิินอย่่างรอบคอบจึึงเป็็นสิ่่�งที่่�ผู้้�ให้้กู้้�ไม่่ควรมองข้้าม โดยสััญญา
ควรระบุุรายละเอีียดให้้ครบถ้้วน ไม่่ว่่าจะเป็็นวััน/เดืือน/ปีีที่่�ทำำ�สััญญา ข้้อมููลของคู่่�สััญญา 
จำำ�นวนเงินิที่่�กู้้� วันัครบกำำ�หนดชำำ�ระคืนื และอัตัราดอกเบี้้�ย ซึ่่�งกฎหมายกำำ�หนดไว้ไ้ม่เ่กิินร้อ้ย
ละ 15 ต่่อปีี เพื่่�อให้้สััญญามีีผลบัังคัับใช้้ตามกฎหมาย

ในทางปฏิบิัตัิ ิการให้บุ้คุคลใกล้ช้ิดิยืมืเงินิมักัเกิิดขึ้้�นจากความไว้ใ้จ จนละเลยการทำำ�สัญัญา
เป็็นลายลัักษณ์์อัักษร อย่่างไรก็็ดีี หากเกิิดข้้อพิิพาทขึ้้�นภายหลััง ผู้้�ให้้กู้้�ยัังสามารถใช้้หลััก
ฐานอื่่�นประกอบการฟ้้องร้้องได้้ เช่่น ข้้อความสนทนาทางแอปพลิิเคชัันที่่�แสดงเจตนาการ
กู้้�ยืืม หลัักฐานการโอนเงิิน หรืือหนัังสืือรัับสภาพหนี้้�ที่่�ทำำ�ขึ้้�นภายหลััง ซึ่่�งล้้วนถืือเป็็นพยาน
หลัักฐานตามกฎหมาย ทั้้�งนี้้� อายุุความในการฟ้้องร้้องคดีีเงิินกู้้�จะแตกต่่างกัันไป ขึ้้�นอยู่่�กัับ
เงื่่�อนไขการชำำ�ระหนี้้�ที่่�ระบุุไว้้ หากมีีการกำำ�หนดชำำ�ระเป็็นงวด สิิทธิิเรีียกร้้องจะมีีอายุุความ 
5 ปีี ตามประมวลกฎหมายแพ่่งและพาณิิชย์์ มาตรา ๑๙๓/๓๓ แต่่หากไม่่ได้้กำำ�หนดงวด
ชำำ�ระไว้้อย่่างชััดเจน อายุุความจะขยายเป็็น 10 ปีี ตามประมวลกฎหมายแพ่่งและพาณิิชย์์ 
มาตรา ๑๙๓/๓๐

แม้้การฟ้้องร้้องต่่อศาลจะเป็็นช่่องทางตาม
กฎหมายที่่�ผู้้�ให้้กู้้�สามารถใช้้ได้้โดยชอบ
ธรรม แต่่กระบวนการดัังกล่่าวมัักใช้้เวลา
นาน มีีขั้้�นตอนซัับซ้้อน และมีีค่่าใช้้จ่่ายสููง 
ปััจจุุบัันจึึงมีีแนวทางการระงัับข้้อพิิพาท
ทางเลืือก ซึ่่�งเปิิดโอกาสให้้คู่่�กรณีีสามารถ
เจรจา ไกล่่เกลี่่�ย หรืือใช้้กระบวนการ
อนุุญาโตตุุลาการเพื่่�อหาทางออกที่่�เหมาะ
สมร่ว่มกันั โดยไม่่จำำ�เป็น็ต้องรอคำำ�พิพากษา
จากศาล วิธิีกีารเหล่า่นี้้�ไม่เ่พียีงช่ว่ยประหยัดั
เวลาและค่่าใช้้จ่่าย แต่่ยัังช่่วยรัักษาความ
สััมพัันธ์์ระหว่่างคู่่�กรณีี และลดภาระคดีีใน
กระบวนการยุุติิธรรมโดยรวม

ท้้ายที่่�สุุด การให้้ยืืมเงิินไม่่ใช่่เพีียงเรื่่�องของ
น้ำำ��ใจหรืือความไว้้ใจเท่่านั้้�น หากแต่่เป็็น
เรื่่�องของสิิทธิิ หน้้าที่่� และความเสี่่�ยงทาง
กฎหมายที่่�ผู้้� ให้้กู้้�ควรตระหนััก การทำำ�
สััญญาอย่่างถููกต้้อง เก็็บรัักษาหลัักฐานให้้
ครบถ้้วน และรู้้�จัักทางเลืือกในการแก้้ไขข้้อ
พิิพาท ล้้วนเป็็นเกราะป้้องกัันสำำ�คััญที่่�ช่่วย
ให้้ผู้้�ให้้กู้้�สามารถรัักษาผลประโยชน์์ของ
ตนเองได้้อย่่างรอบคอบ เป็็นธรรม และ
สอดคล้้องกัับหลัักกฎหมายในระยะยาว.
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ปัญหาความขัดแย้งด้านเขตแดนระหว่างรัฐเป็นหนึ่งในประเด็นสำ�ำคัญที่ส่งผลต่อความมั่นคง 
ความสมัพนัธ์ระหว่างประเทศ และเสถยีรภาพของภูมภิาคเอเชยีตะวันออกเฉยีงใต้ โดยเฉพาะ
กรณีความขัดแย้งระหว่างประเทศไทยและประเทศกัมพูชา ซึ่งมีรากฐานทางประวัติศาสตร์ที่
ซบัซ้อน ความไม่ชดัเจนของเส้นเขตแดน และการตคีวามแผนท่ีในอดตี ตลอดจนในด้านของอตั
ลักษณ์และอธิปไตย ล้วนเป็นปัจจัยสำ�ำคญัท่ีหล่อหลอมให้ความสมัพนัธ์ระหว่างทัง้สองประเทศ
ต้องเผชิญกับความท้าทายอย่างต่อเนื่อง

Conflicts over territorial 
boundaries between states 
are among the key issues that  
affect security, international  
re l at i o n s,  a n d  re g i o n a l  
stability in Southeast Asia. 
In particular, the conflict  
b e t w e e n  T h a i l a n d  a n d  
Cambodia has deep and  
complex historical roots.  
A m b i g u i t i e s  i n  b o r d e r  
d e m a r c a t i o n ,  d i ff e r i n g  
interpretations of historical 
maps, as well as issues related 
to identity and sovereignty,  
have all been significant  
factors shaping the continu-
ously challenging relationship  
between the two countries.

โดย พรไพลิน เฮงซอ

ชายแดนของประเทศไทยและประเทศกัมพูชา เปน็พื้นท่ีท่ีเต็มไปด้วยเรื่องราวและความ
ขัดแย้งท่ีสืบเนื่องมายาวนานตั้งแต่ตน้ศตวรรษท่ี 20 ความสัมพันธ์ระหว่างสองประเทศ
นี้ถูกทดสอบในหลาย ๆ ครั้ง โดยเฉพาะเรื่องปราสาทพระวิหาร ซึ่งกลายเป็นสัญลักษณ์
ของอตัลักษณ์และอธิปไตยของท้ังสองชาต ิข้อพพิาทนีเ้ริม่ซบัซ้อนขึน้เมือ่มกีารโต้แย้งเรือ่ง
กรรมสิทธ์ิปราสาทพระวหิารจนถงึปี พ.ศ. 2505 ศาลยตุธิรรมระหว่างประเทศ (ICJ) ตดัสิน
ให้ปราสาทพระวิหารเป็นของกัมพูชา การตัดสินนี้ช่วยคลายความตึงเครียดได้ชั่วคราว

ปี พ.ศ. 2551 เหตุการณ์ความรุนแรงกลับมาเกิดขึ้นอีกครั้ง เมื่อประเทศกัมพูชาเสนอให้
ปราสาทพระวหิารข้ึนทะเบยีนเป็นมรดกโลกของยเูนสโก ซึง่ประเทศไทยมองว่าการกระทำ�ำ
นี้เป็นตีความว่าพื้นที่โดยรอบเป็นของประเทศกัมพูชา ซึ่งส่งผลให้เกิดความตึงเครียดทาง
ด้านความสัมพนัธ์และความขัดแย้งในระดบัระหว่างประเทศ จนบานปลายกลายเป็นความ
รุนแรงระหว่างประชาชนและกองกำ�ำลังทหารประจำ�ำชายแดนของทั้งสองประเทศ ส่งผลให้
เกิดความเสียหายต่อชวิีตและทรพัย์สินในพ้ืนท่ี อกีท้ังความตงึเครยีดยงัคงดำ�ำเนนิต่อไป ใน
ปี พ.ศ. 2554 ที่เกิดสงครามระหว่างชายแดนประเทศไทยและประเทศกัมพูชาเป็นระยะ 
แม้ความรุนแรงจากสงครามจะไม่มีความรุนแรงเท่าปี พ.ศ. 2551 ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่า
ความขดัแย้งดงักล่าวยงัไม่ส้ินสุดในปีนัน้ โดยในปี พ.ศ. 2556 ศาลโลกยนืยนัคำ�ำตดัสินเดมิ 
ปราสาทพระวิหารและพื้นที่โดยรอบเป็นของประเทศกัมพูชา พร้อมสั่งให้ท้ังสองฝ่ายถอน
กำ�ำลังทหารออกจากพื้นที่บางส่วน

และในปัจจบุนั ปี 2568 บรเิวณชายแดนประเทศไทยและประเทศกมัพชูาได้เกิดเหตกุารณ์
ความตงึเครยีดครัง้ใหม่ โดยมกีารปะทะกนัระหว่างกำ�ำลงทหารของท้ังสองประเทศในพืน้ท่ี
ใกล้ปราสาทตาเมือนธม (Ta Moan Thom) ซึ่งเป็นพื้นท่ีอ่อนไหวด้านเขตแดน โดยมี
รายงานการใช้อาวุธจากท้ังสองฝ่าย ส่งผลให้ทรัพย์สินของประชาชนบางส่วนได้รับความ
เสียหาย และสร้างความวิตกกังวลให้แก่ชุมชนในพื้นที่ชายแดน กองทัพบกไทยได้ดำ�ำเนิน
การเสริมกำ�ำลังและตอบโต้ตามความเหมาะสม พร้อมเพิ่มมาตรการรักษาความปลอดภัย
อย่างเข้มงวด เหตุการณ์ความตึงเครียดดังกล่าวยังคงส่งผลกระทบต่อความสัมพันธ์
ระหว่างประเทศไทยและประเทศกัมพูชา โดยฝ่ายกัมพูชายังคงมุ่งยืนยันอธิปไตยเหนือ
พื้นท่ีชายแดน ปกป้องผลประโยชน์ด้านวัฒนธรรมและทรัพยากรธรรมชาติ และใช้กลไก
ทางกฎหมายระหว่างประเทศเป็นส่วนหนึ่งในการยืนยันสิทธิ์ของตน

ขณะที่ประเทศไทยต้องเผชิญผลกับผลกระทบหลากหลายด้าน ทั้งในด้านเศรษฐกิจ ที่เกิด
ความขัดแย้งทำ�ำให้กิจกรรมทางการค้าและการลงทุนบริเวณชายแดนต้องหยุดชะงัก และ
พื้นที่ในการประกอบอาชีพและชุมชนท้องถิ่นต้องเสียหาย ประชาชนต้องอพยพ ส่งผลให้
รายได้ครวัเรอืนลดลง และรฐับาลต้องใช้งบประมาณจำ�ำนวนมากในการซ่อมแซมโครงสร้าง
พื้นฐาน

อีกท้ัง ในด้านสังคม การอพยพและการสูญเสียบ้านเรือนสร้างความเครียดและความ
หวาดระแวงในกลุ่มประชาชน ทำ�ำให้เกิดความไม่ไว้วางใจระหว่างประเทศไทยและประเทศ
กมัพชูาเพ่ิมขึน้เป็นจำ�ำนวนมาก ทำ�ำให้ผู้คนในชมุชนท้องถิน่สูญเสียความสัมพนัธ์ทางสังคม
และวัฒนธรรมบางส่วน

ส่วนในด้านการเมืองและความมั่นคง สะท้อนถึงความทุ่มเทและความรอบคอบของนายก
รัฐมนตรีของประเทศไทย ในการรักษาอธิปไตยของประเทศ รวมถึงความสามารถใน
การจัดการกับสถานการณ์วิกฤตอย่างมืออาชีพ เห็นได้ชัดว่านายกรัฐมนตรีและเจ้าหน้าที่ By Phonphailin Hengso

ท่ีเกี่ยวข้องได้ดำ�ำเนินตามมาตรการเชิง
รุก ท้ังการปรับปรุงนโยบายความมั่นคง
ของชายแดนและการเสริมสร้างกองกำ�ำลัง
ป้องกันประเทศ เพื่อให้ประชาชนและพื้นที่
ชายแดนได้รับความปลอดภัยสูงสุด พร้อม
สร้างความเชื่อม่ันในเวทีระหว่างประเทศ
ว่าประเทศไทยมีความมั่นคง แข็งแรง และ
พร้อมรบัมือกบัความท้าทายทุกสถานการณ์

แม้จะมีคำ�ำตัดสินของศาลโลกและข้อตกลง
หยุดยิงบางครั้ ง แต ่ความขัดแย ้งของ
ประเทศไทยและประเทศกัมพูชายังคง
เป็นบทเรียนสำ�ำคัญท่ีสะท้อนว่า การรักษา
สันตภิาพ การเข้าใจประวัตศิาสตร์ และการ
เจรจาเชิงสร้างสรรค์ เปน็กุญแจสำ�ำคัญใน
การสร้างความสัมพนัธ์ท่ียัง่ยนืและสันตภิาพ
ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
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The border area between Thailand and Cambodia is a region filled with 
long-standing stories and conflicts dating back to the early 20th century. The 
relationship between the two countries has been tested on many occasions, 
especially over the issue of Preah Vihear Temple, which has become a symbol 
of identity and sovereignty for both nations. The dispute became increasingly 
complex due to disagreements over ownership of the temple, culminating 
in 1962 when the International Court of Justice (ICJ) ruled that Preah Vihear 
Temple belonged to Cambodia. This ruling temporarily eased tensions be-
tween the two sides.

In 2008, violence erupted once again when Cambodia proposed the inscription 
of Preah Vihear Temple as a UNESCO World Heritage Site. Thailand perceived 
this action as an interpretation that the surrounding area also belonged to 
Cambodia, which led to heightened diplomatic tensions and international 
disputes. The situation escalated into violence between civilians and border 
military forces of both countries, resulting in loss of life and damage to property 
in the area. Tensions continued into 2011, when intermittent armed clashes 
occurred along the Thai-Cambodian border. Although the violence was not 
as severe as in 2008, it reflected that the conflict had not yet been resolved. 
In 2013, the ICJ reaffirmed its original ruling, confirming that Preah Vihear 
Temple and its surrounding area belonged to Cambodia, and ordered both 
parties to withdraw military forces from certain areas.

At present, in 2025, new tensions have emerged along the Thai-Cambodian 
border, with clashes reported between military forces of both countries near 
Ta Moan Thom Temple, a sensitive border area. Reports indicate that weapons 
were used by both sides, resulting in damage to some civilian property and 
causing concern among border communities. The Royal Thai Army responded 
by reinforcing troops and implementing appropriate countermeasures, while 
tightening security measures. These tensions continue to affect relations be-
tween Thailand and Cambodia. The Cambodian side continues to assert its 
sovereignty over the border areas, protect its cultural and natural resource 
interests, and utilize international legal mechanisms as part of its efforts to 
affirm its rights.

Meanwhile, Thailand faces a wide range of impacts. Economically, the conflict 
has disrupted trade and investment activities along the border. Livelihood 
areas and local communities have suffered damage, residents have been 
forced to evacuate, household incomes have declined, and the government 
has had to allocate substantial budgets for infrastructure repair.
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Socially, displacement and the loss of 
homes have created stress and fear 
among civilians, increasing distrust 
between the populations of Thailand 
and Cambodia. This has led to the ero-
sion of social and cultural ties within 
local communities.

In terms of politics and security, the 
situation reflects the dedication and 
prudence of the Prime Minister of 
Thailand in safeguarding national 
sovereignty, as well as the govern-
ment’s ability to manage crises in a 
professional manner. It is evident that 
the Prime Minister and relevant au-
thorities have implemented proactive 
measures, including strengthening 
border security policies and reinforc-
ing national defense forces, to ensure 
the highest level of safety for citizens 
and border areas. These actions also 
help build confidence in the interna-
tional arena that Thailand is stable, 
resilient, and prepared to confront 
challenges under all circumstances.

Despite rulings by the International 
Court of Justice and occasional cease-
fire agreements, the conflict between 
Thailand and Cambodia remains an 
important lesson demonstrating that 
the preservation of peace, under-
standing of history, and constructive 
dialogue are key factors in building 
sustainable relationships and lasting 
peace in the Southeast Asian region.
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จิตวิทยาการทำ�ำงานสู่ความสำ�ำเร็จ
โดย กัญญาดา ทองโบราณ

ในโลกการทำ�ำงานท่ีหมนุเรว็ราวกบัทุกอย่างเกิดขึน้พร้อมกนัในเส้ียววินาที เรามักมองหาวิธี
ลัดที่จะทำ�ำให้ตัวเองก้าวหน้า ไม่ว่าจะด้วยเทคโนโลยีใหม่ ๆ  หรือคำ�ำแนะนำ�ำจากผู้เชี่ยวชาญ
ที่เหมือนจะเป็นสูตรสำ�ำเร็จในการใช้ชีวิต ทว่าเมื่อมองลึกลงไปในเส้นทางของคนที่ประสบ
ความสำ�ำเร็จ จะพบความจริงที่ทรงพลัง นั่นคือ  “สิ่งที่อยู่ภายในจิตใจ”  

เริม่จากวธีิท่ีเราบอกกบัตวัเองตัง้แต่ลมืตาตืน่ ว่าเราเชือ่ในตวัเองแค่ไหน มองความล้มเหลว
อย่างไร และตัดสินใจรับมือกับวันที่วุ่นวายแบบไหน คนที่ก้าวหน้าอย่างต่อเนื่องไม่ใช่คนที่
วิ่งเร็วที่สุด แต่คือคนที่ “รู้จัก ตัวเองดี” จนสามารถที่จะควบคุมให้เกิดผลสำ�ำเร็จได้  

คนท่ีเชือ่ว่าตนเองพฒันาได้ จะกล้าหยบิความท้าทายโดยไม่ส่ันกลวั เห็นอปุสรรคเป็นสนาม
ซ้อม ไม่ใช่กำ�ำแพงที่ปิดทาง ความผิดพลาดจึงไม่ใช่จุดจบ แต่เป็นทางที่บอกเราว่า “มาถูก
ทางแล้ว” ส่วนความฉลาดทางอารมณ์กเ็ป็นเหมือนระบบเบรกท่ีทำ�ำงานอย่างแม่นยำ�ำ ทำ�ำให้
เรานิ่งในวันท่ีงานถาโถม ฟังคนอื่นได้โดยไม่ตัดสิน และมองปัญหาท่ีซับซ้อนได้โดยไม่ให้
ความรู้สึกครอบงำ�ำจนบิดเบือนเหตุผล

ในขณะเดยีวกนั วนิยักเ็ป็นพลงัเงียบท่ีทุกคนประเมนิต่�่ำำเกินไป หลายครัง้ความสำ�ำเรจ็ไม่ได้
มาจากความมุ่งมั่นครั้งใหญ่ แต่มาจากการเลือกทำ�ำสิ่งเล็ก ๆ ซ้�้ำำ ๆ อย่างมั่นคง การลงมือ
แม้ในวันที่ไม่อยากทำ�ำ การมีเป้าหมายที่ชัดพอจะดึงเราให้กลับมาโฟกัสใหม่ทุกครั้งที่หลง
ทาง และการให้รางวัลตัวเองเมื่อทำ�ำสำ�ำเร็จ เมื่อทำ�ำสิ่งเล็กๆ สำ�ำเร็จ คือกลยุทธ์ที่สมองชอบ 
และทำ�ำให้แรงขับเคลื่อนอยู่กับเรานานขึ้นโดยไม่ต้องฝืน

ในเชงิจติวิทยาท่ีลกึลงไป ส่ิงท่ีกำ�ำหนดทิศทางการทำ�ำงานจรงิ ๆ  คอื “ภาพตวัเองในใจ” ของ
เรา ถ้าเห็นตนเองเปน็คนธรรมดา เราจะเลือกงานในระดับธรรมดาและใช้ชีวิตในกรอบท่ี
ปลอดภัย แต่เมื่อมองตนเองเป็นคนที่คู่ควรกับโอกาสที่ใหญ่กว่า เราจะเริ่มตัดสินใจคนละ
แบบ ทำ�ำงานในคุณภาพท่ีพร้อมจะขยับเข้าสู่ตำ�ำแหน่งท่ีไม่เคยคิดว่าจะไปถึงได้ราวกับเป็น
เส้นทางที่ถูกขีดไว้ให้

เมื่อพูดถึงเส้นทางการทำ�ำงาน ไม่มีใครหลีก
เลี่ยงแรงสั่นสะเทือนจากความผิดหวัง การ
ถูกปฏิเสธ หรือการเดินเขา้ไปในวันท่ีรู้สึก
ว่าโลกไม่ได้เข้าข้างเราเลย แต่ความลบัของ
คนท่ีเดินไปไกลกว่าคนอื่น คือพวกเขารูว้ิธี
ลุกขึ้นเร็ว รู้ว่าความล้มเหลวไม่ใชก่ารปิด
ประต ูแต่เป็นการเปิดประตใูหม่ท่ีเราไม่เห็น
มาก่อน ความยืดหยุ่นทางใจทำ�ำให้สามารถ
ทบทวน ปรับเปล่ียน และเดินต่อไปอย่าง
รักษาคุณภาพของตัวเองไว้ได้เสมอ
เมื่อมองภาพรวมทัง้หมด จะเหน็ว่าเส้นทาง
สู่ความสำ�ำเร็จไม่ได้ถูกขับเคล่ือนด้วยทักษะ
ล้�้ำำยุคหรือความฉลาดเหนือมนุษย์ แต่คือ
การเข้าใจ “ตนเอง” อย่างลึกที่สุด เข้าใจว่า
ความคิดแบบไหนผลักเราไปข้างหน้า และ
ความคิดแบบไหนดึงเราไว้ เพ่ือให้ทุกวัน
เป็นการเลือกใหม่ เลือกที่จะโตขึ้น คิดดีขึ้น 
ทำ�ำงานอย่างมีเป้าหมายชัดขน และมองตัว
เองด้วยสายตาที่กว้างไกลกว่าเดิม

ความสำ�ำเร็จจึงไม่ใช่เรื่องบังเอิญ แต่เป็น
ผลลัพธ์ที่ค่อย ๆ ก่อตัวขึ้นจากพลังด้านใน
ที่เราออกแบบเองทุกวัน เมื่อโลกภายในนิ่ง 
แข็งแรง และชัดเจน โลกภายนอกก็จะเรียง
ตัวตามอยา่งสวยงามอยา่งท่ีหลายคนเรียก
ว่า “โชค” ทั้งที่แท้จริง นั่นคือจิตวิทยาในตัว
เราเองที่พาเราไปจนถึงจุดนั้น.
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เศรษฐกิจโลก 2569: เมื่อโลกชะลอ แต่ไม่หยุดหมุน
ในปี 2569 เศรษฐกิจโลกยังต้องเดินหน้าอย่างระมัดระวัง เพราะหลายปัจจัยยังคงกดดันการ
เติบโต ทั้งความตึงเครียดทางการค้า การเมืองระหว่างประเทศ และความผันผวนของตลาด
การเงิน โดยเฉพาะสหรัฐฯ ที่เพิ่มมาตรการขึ้นภาษีสินค้านำ�ำเข้าหลายรายการ ส่งผลให้ความ
เสีย่งของสงครามการค้ารอบใหม่ระหว่างสหรฐัฯ–จีน และสหรฐัฯ–ยโุรปยงัอยู่ในระดบัสงู ขณะ
เดียวกันดอกเบ้ียของหลายประเทศยังไม่สามารถลดลงได้เร็ว ทำ�ำให้ต้นทุนการกู้ยืมยังสูงต่อ
เนือ่ง ส่งผลให้ภาคธุรกิจหลายแห่งชะลอการลงทนุ และครวัเรอืนระมดัระวังการใช้จ่ายมากขึน้

โดย ชโรธร ดีประสิทธิ์ 

ภาคเทคโนโลย ีซึง่เคยเป็นตวัดันเศรษฐกิจ อยู่ในช่วงชะลอ โดยเฉพาะสินค้าอเิล็กทรอนิกส์
และเซมิคอนดักเตอร์ท่ีอุปสงค์ลดลง นอกจากนี้ความขัดแย้งในหลายภูมิภาค เช่น 
ตะวนัออกกลางและยเูครน ยงัคงสร้างความไม่แน่นอนให้ตลาดพลงังานและโลจสิตกิส์โลก 
ขณะที่ราคาหุ้นเทคโนโลยีในสหรัฐฯ ซึ่งขึ้นมาสูงจากกระแส AI ก็เสี่ยงต่อการ “ปรับฐาน” 
หากเกิดแรงเทขาย อาจส่งผลต่อกำ�ำลังซื้อผู้บริโภคทั่วโลกได้เช่นกัน

แม้ภาพรวมจะดทู้าทาย แต่กย็งัมปัีจจยับวกท่ีช่วยพยงุเศรษฐกิจโลกอยู่บ้าง เช่น ภาคบรกิาร 
โดยเฉพาะการท่องเท่ียว ท่ียังเติบโตต่อเนื่อง รวมถึงเอเชียตะวันออกเฉียงใตท่ี้ยังดึงดูด
การลงทุนจากการย้ายฐานการผลติของบรษิทัข้ามชาต ิอกีท้ังเงินเฟ้อท่ีเริม่ทรงตวัในหลาย
ประเทศกช่็วยให้มีโอกาสผ่อนคลายนโยบายการเงินในช่วงครึง่หลงัของปี คาดว่าท้ายท่ีสุด 
เศรษฐกิจโลกปี 2569 น่าจะเติบโตประมาณ 2.5–2.8% แม้ไม่สูงมาก แต่ยังเป็นระดับที่
ประคองตัวไว้ได้ท่ามกลางปัจจัยเสี่ยงต่าง ๆ

ท่ีสำ�ำคญักว่าตวัเลข GDP คอืการเปลีย่นแปลงเชงิโครงสร้างท่ีเกิดขึน้พร้อมกนัในหลายด้าน 
ไม่ว่าจะเปน็การแยกขั้วทางเศรษฐกิจของประเทศมหาอำ�ำนาจ ท่ีทำ�ำให้ห่วงโซ่อุปทานท่ัว
โลกต้องปรับรูปแบบใหม่ การเติบโตของเทคโนโลยี AI และระบบอัตโนมัติที่กำ�ำลังเปลี่ยน
วิธีทำ�ำงานของทุกอุตสาหกรรม รวมถึงการเข้าสู่สังคมสูงวัยของหลายประเทศท่ีเริ่มจำ�ำกัด
ศักยภาพแรงงาน ขณะเดียวกันโลกยังต้องเดินหน้าเข้าสู่ยุคพลังงานสะอาดและมาตรฐาน
คาร์บอนท่ีเข้มข้นขึน้ ซึง่กลายเป็นเง่ือนไขใหม่ของความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ
และธุรกิจทั่วโลก

สำ�ำหรับไทย แม้จะได้รับผลกระทบจากการชะลอตัวของเศรษฐกิจโลกและมาตรการภาษี
จากสหรัฐฯ ที่กดดันการส่งออก แต่เศรษฐกิจไทยยังได้แรงพยุงสำ�ำคัญจากหลายด้าน โดย
เฉพาะภาคท่องเที่ยวที่ยังคงฟื้นตัวต่อเนื่องเป็นฐานรายได้หลัก ขณะเดียวกันการลงทุนใน
อุตสาหกรรมใหม่ เช่น ยานยนต์ไฟฟ้า โลจิสติกส์ และโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัล ก็ช่วยสร้าง

ความเชื่อมั่นด้านศักยภาพการแข่งขันของ
ประเทศ รวมถึงกระแสการย้ายฐานการ
ผลิตท่ียังหล่ังไหลสู่เอเชียตะวันออกเฉียง
ใต้ ซึ่งไทยถือเป็นหนึ่งในตัวเลือกท่ีได้รับ
ประโยชน์เช่นกัน
อย่างไรก็ตาม ปัจจัยด้านภูมิรัฐศาสตร์ยัง
เป็นส่ิงท่ีต้องติดตาม โดยเฉพาะเหตุการณ์
ความไม่สงบเปน็ระยะบริเวณชายแดน
ไทย–กมัพชูา ซึง่แม้จะเป็นเหตกุารณ์เฉพาะ
จุด แต่ก็สะท้อนว่าความตึงเครียดใกล้พื้นที่
ยุทธศาสตร์สามารถส่งผลต่อความเชื่อ
มั่นของนักลงทุนได้ หากยืดเยื้อหรือขยาย
วงกว้าง การรักษาเสถียรภาพและการ
ประสานงานระหว่างประเทศเพื่อนบ้าน
จึงเป็นประเด็นสำ�ำคัญควบคู่ไปกับการขับ
เคลื่อนเศรษฐกิจในภาพรวมของไทย

ดังนั้นปี 2569 จึงเป็นปีที่โลกต้องเดินหน้า
แบบ “ระวังแต่ไม่หยุดนิ่ง” ประเทศและ
ธุรกิจท่ีปรับตัวได้เร็ว ใช้เทคโนโลยีเพิ่ม
ประสิทธิภาพ และสร้างความยืดหยุ่นให้
ห่วงโซ่อุปทาน จะเป็นผู้ท่ีสามารถยืนหยัด
และคว้าโอกาสใหม่ในช่วงเวลาแห่งความ
ไม่แน่นอนนี้ได้ดีที่สุด
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เมือ่พดูถงึบทบาทของแฟชัน่ในโลกของการทำ�ำงาน หลายคนอาจนกึถงึเพยีงภาพลักษณ์ท่ี
ดูดี แต่แท้จริงแล้วการแต่งกายมีอิทธิพลที่ลึกซึ้งมากกว่านั้น เพราะเสื้อผ้าเปรียบเสมือน
ภาษาท่ีใช้สื่อสารก่อนการเอ่ยคำ�ำพูดออกมาเป็นคำ�ำแรก อีกทั้งยังเป็นตัวกำ�ำหนดความ
ประทบัใจในทนัททีีพ่บเจอ “ Dress for Success” จงึกลายเป็นหลักสำ�ำคญัทีช่่วยกำ�ำหนด
ทิศทางภาพลักษณ์ของบุคคลในด้านการแต่งกายในการทำ�ำงานและในการเข้าสังคม.

โดย พรไพลิน เฮงซอ

Dress for Success หรือ การแต่งกายเพื่อความสำ�ำเร็จในด้านของการทำ�ำงานจึงไม่ใช่
เพียงแค่การเลือกเส้ือผ้าท่ีสวยงาม แต่คือการออกแบบภาพลักษณ์อย่างมีจุดมุ่งหมาย 
เสือ้ผ้าที่เหมาะสมช่วยสร้างสมดุลสู่ความมั่นใจในบุคลิกภาพ และบอกความเป็นมืออาชีพ 
โดยอาศัยองค์ประกอบสำ�ำคัญอย่างเช่นภาพลักษณ์ที่ดูดี ความเรียบง่าย ความสุภาพ และ
ความตัวของการแต่งกาย ไม่ว่าจะเป็นเบลเซอร์ เสื้อเชิ้ตที่เรียบหรู หรือกางเกงทรงสุภาพ 
รายละเอียดของการเลือกเสื้อผ้าในการแต่งกายล้วนช่วยให้ดูดี  น่าเชื่อถือในครั้งแรกของ
การพบปะ
โทนสีคลาสสิกอย่างสีดำ�ำ เทา สีนํา้เงินหรอืสีเบจ เป็นสีสุภาพท่ีปลอดภยัและทรงพลัง ช่วยให้
ดูมั่นคง สุขุม และเหมาะกับทุกสถานการณ์ ขณะเดียวกัน การเลือกเครื่องประดับที่เหมาะ
สมกับโอกาส ไม่โดดเด่นมากจนเกินไป รวมถึงรองเท้าทีเ่หมาะกับบริบทการทำ�ำงาน ล้วนมี
บทบาทในการช่วยให้ลุคที่สมบูรณ์แบบ 
การแต่งกายยังสะท้อนถึงความเอาใจใส่ในภาพลักษณ์และวินัยส่วนบุคคล ไม่ว่าจะเปน็
ความสะอาดเรียบร้อยของเส้ือผ้า ความเหมาะสมในการเลือกแบบและทรง รวมถึงการ
เลือกเนื้อผ้าท่ีสวมใส่สบายและช่วยเสริมรูปร่างให้ดูสง่ามากยิ่งขึ้น เส้ือผ้าท่ีพอดีตัวไม่รัด
แน่นหรอืหลวมจนเกินไปช่วยให้การเคล่ือนไหวมีความม่ันใจ พร้อมท้ังสร้างความน่าเชือ่ถอื
ในสายตาผู้พบเห็น ในขณะเดียวกนัยงัสะท้อนความเป็นมอือาชพีผ่านรายละเอยีดต่างๆ เช่น 
การติดกระดุมให้ถูกต้อง การเลือกเข็มขัดที่เข้ากับรองเท้า หรือการดูแลรองเท้าให้สะอาด
อยู่เสมอ ซึ่งล้วนแสดงให้เห็นถึงความพิถีพิถันที่เผยออกมาผ่านการแต่งกาย

ในยุคปัจจุบัน ที่การทำ�ำงานมีรูปแบบที่มีความหลากหลาย ตั้งแต่การประชุมออนไลน์ การ
พบลกูค้า ไปจนถงึอเีวนต์ขององค์กร Fashion Dress for Success จงึไม่ใช่กฎตายตวั 
แต่คือศิลปะของการปรับให้เหมาะกับสถานการณ์ท่ีเข้าใจบริบทของการทำ�ำงานและยังคง

รักษาภาพลักษณ์ท่ีสะท้อนตัวตนได้อย่าง
มืออาชพี และเป็นเครือ่งมือในการสนับสนนุ
เส้นทางวชิาชพีและการสร้างการส่ือสารเชงิ
บวกท่ีไร้ซึง่คำ�ำพดู แต่เป็นการนำ�ำเสนอความ
ม่ันใจในรูปแบบของตนเองท่ียังคงแฝงไป
ด้วยความเหมาะสม เพื่อก้าวสู่ความสำ�ำเร็จ
อย่างมีสไตล์และมีจุดยืนที่ชัดเจน
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Balancing Yourself  : รีเฟรชพลังผ่านการเดินทางอย่างมี
ความหมาย
โดย กัญญาดา ทองโบราณ 

ในโลกการทำ�ำงานท่ีเตม็ไปด้วยการแข่งขนัและความคาดหวังท่ีเพิม่ขึน้อย่างต่อเนือ่ง ความ
เหนื่อยล้าไม่ได้เกิดจากร่างกายเพียงอย่างเดียว แต่เกิดจาก “ภาระทางใจ” ที่เราสะสมไว้
โดยไม่รู้ตัว ตั้งแต่การตัดสินใจรายวัน การรับมือกับงานเร่งด่วน ไปจนถึงการสร้างผลงาน
ท่ีเหนอืกว่าเมือ่วาน นีค่อืเหตผุลท่ีทำ�ำให้ผู้คนจำ�ำนวนมากหันกลบัมาให้ความสำ�ำคญักบั “การ
พักผ่อน” เพื่อรักษาสมดุลได้ในระยะยาว

การพกัผ่อนอย่างมคีณุภาพเริม่ต้นจากการยอมรบัว่าความเครยีดเป็นสัญญาณเตอืน ไม่ใช่
อปุสรรค การฟังเสียงร่างกายและหัวใจจงึเป็นก้าวแรกของการเยยีวยา และหนึง่ในรปูแบบ
ท่ีตอบโจทย์ได้ดท่ีีสุดคอื “การเดนิทางเพือ่พกัผ่อน” ซึง่ไม่ได้เป็นเพยีงไลฟ์สไตล์ แต่เป็นการ
ลงทุนชัน้ดในการฟื้นฟพูลังงานของตวัเอง การเดนิทางช่วยให้เราถอยออกจากความวุน่วาย
ในชวีติประจำ�ำวนั ปรบัเปล่ียนบรรยากาศ เปล่ียนอารมณ์ และเปิดโอกาสให้จติใจได้กลับไป
อยู่ในสภาวะสดชื่นอีกครั้ง

เม่ือตัดสินใจออกเดินทาง ไม่ว่าจะเปน็ทริปส้ันช่วงสุดสัปดาห์หรือทริปยาวท่ีคาดหวังไว้  
สภาพแวดล้อมใหม่ๆ มีพลังอย่างมากในการฟื้นฟูอารมณ์ ภาพสีฟ้าของทะเล เสียงลมที่
พัดผ่านใบไม้ หรือแม้แต่การตื่นเช้าขึ้นมาในที่ที่ไม่ใช่ห้องนอนเดิม ล้วนเป็นตัวช่วยสำ�ำคัญ
ท่ีช่วยเปล่ียนความรู้สึกและจงัหวะของเราอย่างชดัเจน ธรรมชาตช่ิวยให้จติใจสงบอย่างไม่
น่าเชือ่ งานวจัิยมากมายท่ีบ่งชีว่้า การอยู่ท่ามกลางธรรมชาตช่ิวยลดระดบัความเครยีดและ
เพิ่มความสามารถในการโฟกัสได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ปลายทางการเดนิทางจงึมีบทบาทสำ�ำคญัเช่นกนั หากต้องการชะลอจงัหวะชวิีต เมืองเลก็ๆ 
และสถานท่ีสงบ เช่น เกาะเล็กท่ีเงียบสงบ หรอืรสีอร์ตท่ามกลางป่าเขา เป็นคำ�ำตอบสำ�ำหรบั
ผู้ที่ต้องการ “เวลาส่วนตัวแบบแท้จริง” การใช้ชีวิตในแบบช้าๆ ที่หลายคนอาจไม่ได้สัมผัส

มานาน แค่ได้นั่งฟังเสียงธรรมชาติหรือเดิน
เลน่โดยไม่มีเป้าหมาย ก็เพียงพอท่ีจะช่วย
จัดระเบียบความเหนื่อยล้าภายในใจอย่าง
นุ่มนวล

ส่วนผู้ที่ต้องการแรงบันดาลใจใหม่ๆ ทริปที่
มีสีสันและพลังงานของเมืองใหญ่ในเอเชีย 
เช่น สิงคโปร์ โตเกียว หรือโซล หรือในยุโรป 
คือแหล่งชาร์จไอเดียท่ีสมบูรณ์แบบ เมือง
ท่ีเต็มไปด้วยศิลปะ วัฒนธรรม ความคิด
สร้างสรรค์ และอาหารจานใหม่ที่ได้ลื้มลอง

 การดูแลตัวเองระหว่างสัปดาห์ เช่น การ
นั่งพักระหว่างวัน การนั่งในคาเฟ่เงียบๆ 
สักชัว่โมง การจดัโต๊ะทำ�ำงานใหม่ให้โปร่งข้ึน 
การออกกำ�ำลงกายเบาๆ หรอืการตัง้เวลาปิด
แจ้งเตือนในช่วงเย็น ล้วนเป็นองค์ประกอบ
เลก็ๆ ท่ีช่วยลดความเครยีดสะสม และทำ�ำให้
ทริปพักผ่อนแตล่ะครั้งได้ผลลพธ์ท่ีดียิ่งขึ้น 
การผสมผสานท้ังการพักผ่อนแบบส้ันและ
แบบยาว คอืกญุแจสำ�ำคญัในการสร้างสมดลุ
ชวีติในยคุท่ีความเร่งรบีกลายเป็นเรือ่งปกต.ิ



Food for Health 

อาหารคืือจุุดเริ่่�มต้้นของสุุขภาพที่่�ดีี ทุุกมื้้�อคืือการเติิมพลัังให้้ร่่างกาย วิิตามิินครบ ระบบเผา
ผลาญสมดุุล และพลัังงานที่่�ทำำ�ให้้วัันของเรามีีชีีวิิตชีีวา

โดย เสาวลัักษณ์์ นางสัันเทีียะ

ทุุกเช้้าที่่�เราตื่่�นขึ้้�น ร่่างกายรอคอยพลัังงานจากอาหารเช้้า มื้้�อแรกของวัันเป็็นสััญญาณ
บอกให้้ร่่างกายรู้้�ว่า พร้้อมเริ่่�มต้้นวันใหม่่อย่่างสดชื่่�น การเลืือกรัับประทานอาหารที่่�ดีีต่่อ
สุขุภาพจึงึสำำ�คัญั เพราะสิ่่�งที่่�เราทานไม่เ่พียีงส่ง่ผลต่อ่รูปูร่า่งและน้ำำ��หนักั แต่ย่ังักำำ�หนดระดับั
พลัังงาน ระบบเผาผลาญ และภููมิิคุ้้�มกัันไปตลอดทั้้�งวััน

การกิินเพื่่�อสุุขภาพ คืือการที่่�ร่า่งกายได้้รัับสารอาหารครบถ้ว้นและหลากหลาย ทั้้�งผักัผลไม้้
หลากสีีสัันบนจาน ในแต่่ละมื้้�อไม่่เพีียงแค่่ดููสวยงาม แต่่ยัังเป็็นแหล่่งวิิตามิิน แร่่ธาตุุ และ
สารต้้านอนุุมููลอิสระที่่�ช่่วยปกป้้องเซลล์์และบำำ�รุงร่่างกาย ผัักสีีเขีียวเข้้ม เช่่น บล็็อกโคลีี 
ผัักโขม หรืือผัักคะน้้า อุุดมไปด้้วยโฟเลตและวิิตามิินซี ขณะที่่�ผัักสีีส้้มและเหลืือง ที่่�อุดม
ด้้วยเบต้้าแคโรทีีนที่่�ช่่วยบำำ�รุงสายตาและผิิวพรรณ ผลไม้้สดหลากหลายชนิิดไม่่ว่่าจะเป็็น
เบอร์์รี่่� แอปเปิิล หรืืออะโวคาโด ยัังช่่วยเติิมวิิตามิินรวมและใยอาหารให้้ร่่างกายทำำ�งาน
อย่่างสมดุุล การผสมผสานสีีสัันและชนิิดของอาหารจึึงเปรีียบเสมืือนการสร้้างพลัังงานให้้
กัับร่่างกายทุุกมิิติิ

โปรตีนีเป็น็อีกหนึ่่�งองค์์ประกอบสำำ�คัญัของร่า่งกาย เพราะจะช่่วยซ่อ่มแซมเซลล์ ์สร้า้งกล้า้ม
เนื้้�อ และรัักษาสมดุุลของระบบต่่าง ๆ  การเลืือกโปรตีีนคุุณภาพดีี เช่่น ปลาแซลมอน ไก่่ไม่่
ติิดหนััง ไข่่ หรืือถั่่�ว จะช่่วยให้้ร่่างกายได้้รัับกรดอะมิิโนที่่�จำำ�เป็็น นอกจากนี้้�การรัับประทาน
ไขมัันดีีอย่่าง อะโวคาโด น้ำำ��มัันมะกอก และถั่่�วยัังช่่วยให้้หััวใจแข็็งแรง ลดความเสี่่�ยงของ
โรคเรื้้�อรััง และกระตุ้้�นระบบเผาผลาญให้้ทำำ�งานได้้อย่่างเต็็มประสิิทธิิภาพ การกิินอาหาร
ที่่�เหมาะสมทั้้�งโปรตีีนและไขมัันดีีจึึงเป็็นเหมืือนการสร้้างเครื่่�องจัักรให้้ร่่างกายทำำ�งานได้้
อย่่างราบรื่่�น

การจััดมื้้�ออาหารให้้เหมาะสมก็ม็ีคีวามสำำ�คัญัไม่่แพ้ก้ันั การกิินมื้้�อเล็ก็หลายมื้้�อแทนการกิิน
มื้้�อใหญ่่เพีียงครั้้�งเดีียวมีีส่่วนช่่วยให้้ระดัับน้ำำ��ตาลในเลืือดคงที่่� ร่่างกายมีีพลัังงานอย่่างต่่อ
เนื่่�อง ลดความเหนื่่�อยล้้า การเลืือกคาร์์โบไฮเดรตเชิิงซ้้อน อย่่างข้้าวกล้้อง ข้้าวโอ๊๊ต และ
ธััญพืืชเต็็มเมล็็ด จะช่่วยให้้พลัังงานออกมาอย่่างช้้า ๆ และสม่ำำ��เสมอ ทำำ�ให้้สมองและ
ร่่างกายทำำ�งานได้้เต็็มประสิิทธิิภาพ

นอกจากนี้้�การดื่่�มน้ำำ��ให้้เพีียงพอ ก็็เป็็น
อีีกหนึ่่� งกุุญแจสำำ�คััญ ที่่�จำำ�  เป็็นต่่อทุุก
กระบวนการของร่่างกาย ตั้้�งแต่่การย่่อย
อาหารไปจนถึงการขัับของเสีีย และอาหาร
ที่่�มีีโปรไบโอติิก เช่่น โยเกิิร์์ต กิิมจิิ มิิโซะ  
ช่่วยสร้้างสมดุุลจุุลชีีพในลำำ�ไส้้ ทำำ�ให้้ระบบ
ย่อ่ยทำำ�งานดีแีละสนับัสนุุนภูมูิคิุ้้�มกัันให้้แข็ง็
แรง การใส่่ใจในสิ่่�งเล็็ก ๆ เหล่่านี้้� อาจฟัังดูู
เรีียบง่่าย แต่่กลัับส่่งผลโดยตรงต่่อสุุขภาพ
โดยรวม

ซึ่่�งการกิินเพื่่�อสุุขภาพจึึงไม่่ใช่่เพีียงเรื่่�องของ
อาหาร แต่่คืือการสร้้างวิิถีีชีีวิิตที่่�สมดุุล เมื่่�อ
ร่่างกายได้้รัับสารอาหารครบถ้้วน ระบบ
เผาผลาญทำำ�งานดีี ร่่างกายแข็็งแรง จิิตใจ
ก็็แจ่่มใส ความสดชื่่�นและพลัังงานที่่�ได้้รัับ
จากอาหารดีีต่่อสุุขภาพ จะทำำ�ให้้เราพร้้อม
รัับมืือทุุกวัันด้วยความมั่่�นใจและความสุุข 
การเลืือกกิินอาหารที่่�ดีีในทุกมื้้�อ จึึงเปรีียบ
เสมืือนการให้้ของขวััญชิ้้�นใหญ่่แก่่ตััวเอง
ร่่างกายที่่�แข็็งแรง จิิตใจที่่�กระปรี้้�กระเปร่่า 
และชีีวิิตที่่�เต็็มไปด้้วยพลัังในทุุกวััน
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Steve Jobs (2015): ความสำ�ำเร็จที่ต้องแลกด้วยหยาด
เหงื่อ น้�้ำำตา และพลังใจของคนที่ไม่ยอมแพ้กับความฝัน

โดย เทพ ปิลันธน์ พงษ์พานิช

ในโลกของภาพยนตร์แนวแรงบนัดาลใจด้านความสำ�ำเรจ็ท่ีมากมายหน่ึงในนนคอื “Steve 
Jobs” (2015) ผลงานภาพยนตร์โดยผกก. Danny Boyle (Trainspotting, 28 Days 
Later, Slumdog Millionaire) อาจไม่ใช่หนงัท่ีวิง่ตามสูตรสำ�ำเรจ็แบบ “ล้มแล้วลกุ” “คน
ไฟแรงสร้างตวั” ท่ัวไป แต่ความงดงามของมันอยู่ท่ีการพาผู้ชมดำ�ำดงเข้าไปในจติใจของชาย
คนหนึง่ท่ีเชือ่มัน่ในวสัิยทัศน์ของตวัเองจนผูค้นแทบท้ังโลกคาดไม่ถงึ ท้ังการต่อสู้ พสูิจน์ ถกู
ปฏิเสธ ล้มเหลว กลับมาผงาด โดยเฉพาะการมองเห็นโอกาสที่ยังไม่มีใครทำ�ำ อีกทั้งเข้าไป
สำ�ำรวจจิตใจ ความนึกคิดต่อส่ิงรอบตัวโดยเฉพาะคนท่ีรายล้อมท่ีเปน็ตัวแปรสำ�ำคัญในการ
ผลักดันให้ถึงเส้นชัยของความสำ�ำเร็จ
หนังเรือ่งนีไ้ม่ได้เล่าเส้นทางการสร้าง การเปลีย่นแปลง การกอบกู้ Apple แบบตรงไปตรง
มาหรือจากเรื่องราวที่เรารับรู้เกี่ยวกับบริษัททางนวัตกรรมนี้มาอยู่แล้ว
แต่เป็นจิตวิทยาของการสร้างที่สิ่งยิ่งใหญ่ ของ Steve Jobs (Michael Fassbender) 
ผ่านบทสนทนาอนัคมกริบ การปะทะของอัตตา ความเจ็บปวดของมนุษย์ และความหวัง
ท่ีแอบซ่อนอยู่ท่ามกลางความล้มเหลวครั้งใหญ่ในชีวิตของเขา ชายผู้หมกมุน่ในวิสัยทัศน์ 
ความสมบูรณ์แบบ และการสร้างผลิตภัณฑ์ที่ “เปลี่ยนโลก”หนังถ่ายทอดทั้งด้านอัจฉริยะ
และด้านอ่อนไหว ความสัมพันธ์กับครอบครัว คนร่วมงาน และการข้ึนลงในวงการธุรกิจ 
โดยตัวเขาเป็นจุดศูนย์กลางของเรื่อง ในการพบเจอช่วงเวลาชีวิตของเขาท่ีผูกกับการขึ้น
ลงและความเป็นไปกับ Apple เป็นหลัก
นีค่อืเหตผุลว่าทำ�ำไม Steve Jobs (2015) จงึเป็นหนึง่ในหนงั “พลังใจ ความสำ�ำเรจ็ ความ
หวัง” ที่ทรงพลังที่สุดเรื่องหนึ่งสำ�ำหรับผู้ประกอบการยุคใหม่ 

ความสำ�ำเร็จไม่ใช่ความสมบูรณ์แบบแต่คือความกล้าที่จะทำ�ำสิ่งที่ไม่มีใครกล้า
Jobs ในหนงัถกูแสดงให้เห็นว่าเป็นคนท่ียดึมัน่ในความสมบรูณ์แบบอย่างหนัก และหลาย
ครัง้ส่ิงนีท้ำ�ำให้เขากลายเป็นคนท่ียากจะทำ�ำงานดวยท่ีสุด แต่ส่ิงหนึง่ท่ีโดดเด่นคอื ความกล้า
จะเดนิไปในทางท่ีไม่มใีครเข้าใจตอนนัน้เช่น เขาเชือ่ว่าคอมพวิเตอร์ต้อง “งดงาม” และควร
เป็นส่วนหนึ่งในชีวิตของมนุษย์ ด้วยรูปลักษณ์ต้องเรียบง่ายและมีความหมาย
หลายคนอาจมองว่าเขา “ดื้อด้าน” แต่หนังแสดงให้เห็นชัดว่า
ความแน่วแน่หรอืความดือ้ของวสัิยทัศน์ คอืจุดเริม่ต้นของความสำ�ำเรจ็ท่ีโลกไม่เคยมีมาก่อน 
ความล้มเหลวคือบทท่ีขาดไม่ไดข้องความยิ่งใหญ่ ฉากสำ�ำคัญของหนังคือช่วงท่ีเขาถูก 
Apple ไล่ออกจากบริษัทที่เขาสร้างเอง นี่ไม่ใช่แค่ความพ่ายแพ้ แต่คือการถูกโลกปฏิเสธ 
แต่แทนท่ีจะยอมแพ้หรอืด่าทอโชคชะตา เขาไปสร้างบรษิทั NeXT เขาซือ้ Pixar และปลกุ
ให้มันกลายเป็นตำ�ำนานยุคใหม่ของอนิเมชั่นและสุดท้าย…

โลกก็ต้องการเขากลับมาสู่ที่ๆเขาเคยสร้างทำ�ำ นี่คือแก่นของพลังใจที่แท้จริงในหนัง ความ
ล้มเหลวไม่ใช่จุดจบ แต่มันคือบทเรียนท่ีทำ�ำให้เรากลับมาในวันท่ีพร้อมกว่าเดิม หรือเขา
ต้องการเราให้ทำ�ำสิ่งที่เราเตรียมพร้อมที่จะทำ�ำทันที
ความสัมพันธ์ที่เยียวยาและหล่อหลอม

ในการประสบความสำ�ำเร็จในชีวิตอีกด้าน หนังเน้นความสัมพันธ์ระหว่าง Jobs กับลูกสาว 
(Lisa รับบทโดย Perla Haney-Jardine) ซึ่งเป็นเส้นเรื่องที่อบอุ่นจับใจที่สุดจากพ่อที่
ไม่ยอมรบัลกูตวัเอง กลายเป็นคนท่ียอมเปิดหัวใจและเห็นเธอเป็นส่ิงสำ�ำคญัท่ีสุด แม้กระท่ัง
เป็นแรงบันดาลใจให้เขาคิดเรื่อง IPod ในเวลาต่อมาจากเห็นปัญหาข้อจำ�ำกัดวิทยุเครื่อง
เล่นวอล์คแมนที่ลูกใช้

ช่วงท้ายของหนังความเปลี่ยนแปลงตัวตนก่อนไปถึงเป้าหมายนี้คือ “ชัยชนะ” ที่สำ�ำคัญกว่า
ยอดขายหรือความสำ�ำเร็จใดๆ ทั้งการเปิดใจ มองกว้าง เรียนรู้ข้อผิดพลาด ไม่จมกับความ
หลัง อยู่กับปัจจุบัน มองไปข้างหน้าเพื่อสิ่งที่ดีกว่า เพราะมันแสดงว่า คนที่ยิ่งใหญ่ที่สุดก็
ยังเป็นมนุษย์ที่ยังมีรางวัลความรักและการยอมรับคือสิ่งที่ต้องการเช่นกัน และมันสะท้อน
ว่า “ความสำ�ำเรจ็ท่ีแท้จรงิ” ไม่ใช่แค่การสร้างผลิตภณัฑ์ระดบัโลก แต่คอืการเตบิโตในฐานะ
มนุษย์เพื่อขึ้นไปยืนบนเวทีหรือแท่นอันดับนั้นโดยที่เรายังมีชีวิตและจิตใจนั้นอยู่  

ความสำ�ำเร็จคือการไม่หยุดเชื่อในส่ิงท่ีโลก
ยังไม่เห็น ในหนังมีประโยคหนึ่งท่ีโดนใจคือ 
“Musicians play their instruments. I 
play the orchestra.”

นี่คือความเชื่อของ Jobs ว่าเขาไม่ได้เป็นนัก
เล่นดนตรแีต่เป็น วาทยากรกำ�ำกบัดนตร ีอปุมา
เปรียบเปรยว่าเขาไม่ใช่คนลงมือประดิษฐ์
คิดคน้ แต่คือคนช่วยกำ�ำกับดูแลในการทำ�ำให้
ผลงานเกิดขึ้นมาเป็นรูปร่างเข้าท่ีเข ้าทาง
เหมือนบรรเลงบทเพลง ท่ีทำ�ำให้ทุกชิ้นส่วน
ขององค์ประกอบทำ�ำงานร่วมกันจนเกิดเปน็
วัตถุอันงดงาม

มันคือบทเรียนสำ�ำหรับทุกคนท่ีทำ�ำธุรกิจ ไม่ว่า
จะใหญ่หรอืเล็กท่ีว่า คณุไม่ต้องทำ�ำทุกอย่างเอง 
แต่คณุต้องเป็นคนท่ี “เห็นภาพใหญ่” ก่อนใคร 
และนำ�ำทีมไปสู่ความสำ�ำเรจ็ ต้องแลกด้วยความ
อดทน ทุ่มเท และไม่ย่อท้อความล้มเหลวคือ
จุดเริ่ม ไม่ใช่จุดจบ

“คนทำ�ำได้” กับ “คนฝันว่าจะทำ�ำ” น้ันตา่งกัน 
ชีวิตท่ียิ่งใหญ่ คือการเติบโตท้ังในธุรกิจและ
ความสัมพันธ์กับคนท่ีร่วมทางในชีวิตท้ังการ
งานและคนเคียงข้าง

หนังเรื่องนี้ไม่ได้ตั้งใจให้เราติดตามชีวประวัติ
อายุขัย Steve Jobs เลย เพราะเรื่องราว
คอืการหยบิเอาช่วงเวลาท่ีเขาเริม่ต้น ล้มเหลว 
และกลับมาทำ�ำให้บริษัท Apple ยิ่งใหญ่อีก
ครั้ง รวมถึงผู้คนรอบตัวที่มีผลกระทบต่อชีวิต
เขาในเรื่องต่างๆ มากกวา่ แตต่ั้งใจให้เรา
มองเห็นว่า ความยิ่งใหญ่เกิดจากท้ังแสงและ
เงาในตัวคนหน่ึง พร้อมบทเรียนปลุกใจท่ีว่า 
ตราบใดท่ีเรายังเชื่อในส่ิงท่ีเรากำ�ำลงสร้างอยู่ 
โลกอาจยังไม่เข้าใจวันนี้ แต่วันหนึ่ง…โลกจะ
เดินตามเราเอง

Steve Jobs (2015): A 
Story of Success Forged 
Through Sweat, Tears, 
and the Relentless Spirit 
of a Dreamer

By Thep Pilan Phongparnich 

Among the many inspirational films 
about ambition and achievement, Steve 
Jobs (2015), directed by Danny Boyle 
(Trainspotting, 28 Days Later, Slumdog 
Millionaire), stands out as something 
different. It doesn’t follow the familiar 
“fall and rise,” “driven underdog,” or “self-
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